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Національне агентство з питань  

запобігання корупції 

info@nazk.gov.ua 

 

Громадська спілка «Професійна асоціація корпоративного управління» (далі-ПАКУ)-

добровільне об’єднання, створене на засадах професійної належності, яке об'єднує осіб, що 

працюють у сфері корпоративного управління, місією якого є допомога українському бізнесу 

стати більш прибутковим, стійким і надійним, шляхом розвитку системи корпоративного 

управління, висловлює свою повагу та просить розглянути даний запит. 

Відповідно до положень Закону України «Про запобігання корупції», Національне 

агентство з питань запобігання корупції – центральний орган виконавчої влади зі 

спеціальним статусом, який забезпечує формування та реалізує державну антикорупційну 

політику та надає рекомендаційні роз’яснення й  консультаційну допомогу з питань 

застосування положень цього закону та прийнятих на його виконання нормативно-правових 

актів.  

У зв’язку з прийняттям Кабінетом Міністрів України постанови від 08.07.2026 № 912 

«Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 4 липня 2017 р. № 668 і від 

29 листопада 2024 р. № 1369» (далі - Постанова), просимо розглянути дане звернення.   

 

Постановою, зокрема, внесено такі зміни:  

- виключено пункт 5 Порядку визначення умов оплати послуг та компенсації витрат 

членів наглядових рад державних унітарних підприємств та господарських товариств, у 

статутному капіталі яких більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 04.07.2017 № 668 (далі - постанова № 668), – 

знято попередню заборону на отримання винагороди членами наглядової ради, які є особами, 

уповноваженими на виконання функцій держави, визначеною пунктом 1 частини першої 

статті 3 Закону України «Про запобігання корупції».  

- доповнено Політику винагороди членів наглядових рад державних унітарних 

підприємств, господарських товариств, у статутному капіталі яких більше 50 відсотків акцій 

(часток) належать державі, затверджену постановою Кабінету Міністрів України від 

29.11.2024  № 1369 (далі - постанова № 1369) новим пунктом 5¹, який встановлює право 

членів наглядової ради, у тому числі які представляють інтереси держави в наглядовій раді 

та які є особами, уповноваженими на виконання функцій держави, визначеними пунктом 1 

частини першої статті 3 Закону України «Про запобігання корупції», отримувати винагороду 

та компенсацію витрат, пов’язаних з виконанням своїх функцій, за певних умов, а також 

виключення абзацу першого пункту 12 Політики винагороди, який раніше прямо забороняв 

таку виплату.  

 

mailto:info@nazk.gov.ua


2 
 

Відповідно до частини другої статті 14 Закону України «Про управління об’єктами 

державної власності» члени наглядової ради державного унітарного підприємства, 

господарського товариства, у статутному капіталі якого більше 50 відсотків акцій (часток) 

належать державі, мають право на оплату своєї діяльності та компенсацію витрат, 

пов’язаних з виконанням своїх функцій, за рахунок такого державного унітарного 

підприємства, господарського товариства на підставі Політики винагороди членів 

наглядових рад державних унітарних підприємств, господарських товариств, у статутному 

капіталі яких більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі, затвердженої 

Кабінетом Міністрів України.  

 

При цьому згідно з частиною другою статті 112, цивільно-правовий договір, укладений 

з членом наглядової ради, є оплатним, якщо інше не передбачено законом. 

Таким чином, Закон України «Про управління об’єктами державної власності» 

встановлює право члена наглядової ради на оплату його діяльності. 

 

Стаття 25 Закону України «Про запобігання корупції» встановлює заборону для осіб, 

уповноважених на виконання функцій держави, займатися іншою оплачуваною (крім 

викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та 

суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю, якщо інше не 

передбачено Конституцією або законами України.  

 

Враховуючи вказані вище норми законодавства, а також у зв’язку із зверненнями 

членів ПАКУ,  просимо надати офіційне роз’яснення для формування сталої практики 

щодо таких питань: 

 

1. Чи мають право особи, уповноважені на виконання функцій держави, на отримання 

винагороди за здійснення повноважень члена наглядової ради державного унітарного 

підприємства, господарського товариства, у статутному капіталі якого більше 50 відсотків 

акцій (часток) належать державі? 

2. Чи мають право особи, уповноважені на виконання функцій держави, на отримання 

винагороди за здійснення повноважень члена наглядової ради державного унітарного 

підприємства, господарського товариства, у статутному капіталі якого менше 50 відсотків 

акцій (часток) належать державі?  

 

ПАКУ планує використовувати отримане роз’яснення для інформування членів ПАКУ 

щодо відповідних питань та підготовки відповідних рекомендацій членам ПАКУ з метою 

формування та впровадження єдиних підходів до застосування законодавства у сфері 

корпоративного управління та запобігання корупції. 

 

Відповідь на цей лист просимо надати на адресу електронної пошти: info@cgpa.com.ua.  

 

 

 

Голова Ради директорів                Олександр ОКУНЄВ 
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